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UN PROLONGEMENT A LA FAMILLE DE MONTREAL A POUR MISSION DE BRISER

L’ISOLEMENT DES ADULTES VIVANT AVEC UNE DEFICIENCE INTELLECTUELLE
EN FAVORISANT LE DEVELOPPEMENT DE LEURS CAPACITES, LEUR AUTONOMIE

ET LEUR PARTICIPATION SOCIALE.

FONDE EN 1982, L’ORGANISME ACCUEILLE DES PERSONNES DE 21 ANS ET
PLUS ET OFFRE UNE PROGRAMMATION VARIEE D’ACTIVITES EDUCATIVES,
SOCIALES, CULTURELLES ET SPORTIVES. EN COLLABORATION AVEC LE
RESEAU DE LA SANTE, LES FAMILLES ET LES MILIEUX DE VIE, IL FAVORISE
UNE INTEGRATION ACTIVE ET INCLUSIVE, NOTAMMENT POUR LES PERSONNES
VIVANT AVEC UN TSA OU UNE TRISOMIE 21, TOUT EN OFFRANT DU REPIT A

LEURS PROCHES.

POUR NE RIEN MANQUER DE NOS ACTIVITES, CONSULTEZ NOTRE JOURNAL

L’AMICAL, VISITEZ NOTRE SITE INTERNET ET SUIVEZ-NOUS SUR NOTRE PAGE

FACEBOOK !

POUR EN SAVOIR PLUS :

SITE WEB : WWW.UPFM.CA

FACEBOOK : WWW.FACEBOOK.COM/UPFM
TELEPHONE : 514-504-7989, POSTE 102

COURRIEL : INFO@QUPFM.CA


http://www.upfm.ca/
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MOT DE LA PR
ET DE LA DIREGT

CETTE ANNEE AURA ETE MARQUEE PAR DES AVANCEES IMPORTANTES POUR UN PROLONGEMENT A LA
FAMILLE DE MONTREAL. GRACE A L’ENGAGEMENT DE NOTRE EQUIPE, DE NOS PARTENAIRES ET DE NOTRE
CONSEIL D’ADMINISTRATION, NOUS AVONS POURSUIVI NOTRE MISSION AVEC RIGUEUR ET DETERMINATION,

TOUT EN REPONDANT A UNE DEMANDE GRANDISSANTE POUR NOS SERVICES.

PARMI LES REALISATIONS MARQUANTES, L’AGRANDISSEMENT DE NOS LOCAUX A CONSTITUE UN TOURNANT
MAJEUR. CET INVESTISSEMENT, BIEN QUE SIGNIFICATIF SUR LE PLAN FINANCIER, NOUS PERMET
AUJOURD’HUI D’OFFRIR UN ENVIRONNEMENT MIEUX ADAPTE, PLUS SPACIEUX ET MIEUX OUTILLE POUR
REPONDRE AUX BESOINS DE NOTRE CLIENTELE. CETTE AMELIORATION S’INSCRIT DIRECTEMENT DANS NOTRE
VOLONTE D’OFFRIR DES SERVICES DE QUALITE, AXES SUR LE BIEN-ETRE, L’AUTONOMIE ET LA PARTICIPATION

SOCIALE.

NOS PROGRAMMES ONT EGALEMENT CONTINUE DE SE DEVELOPPER ET DE SE DIVERSIFIER. QU’IL S’AGISSE
DE LA PARTICIPATION SOCIALE, DU PROGRAMME MELI-MELO, DES ACTIVITES DE LOISIRS OU ENCORE DE NOS
PROJETS ARTISTIQUES ET SPORTIFS, CHAQUE INITIATIVE VISE A FAVORISER L’INCLUSION, BRISER
L’ISOLEMENT ET VALORISER LE POTENTIEL DE NOS MEMBRES. LES COLLABORATIONS ETABLIES CETTE
ANNEE, NOTAMMENT AVEC UN OEIL DIFFERENT ET OLYMPIQUES SPECIAUX QUEBEC, TEMOIGNENT DE NOTRE
VOLONTE D’INNOVER ET D’OUVRIR TOUJOURS PLUS DE POSSIBILITES A NOTRE CLIENTELE.

SUR LE PLAN FINANCIER, L’ANNEE SE TERMINE AVEC UN DEFICIT ATTRIBUABLE PRINCIPALEMENT A
L’AMENAGEMENT DE NOS NOUVEAUX ESPACES ET A L’AUGMENTATION DES coUTS LIES AU LOYER. TOUTEFOIS,
GRACE A UNE GESTION PRUDENTE ET AUX SURPLUS ACCUMULES AU FIL DES DERNIERES ANNEES, NOTRE

SITUATION FINANCIERE DEMEURE SAINE ET NOUS PERMET DE POURSUIVRE NOS ACTIVITES AVEC CONFIANCE.

ENFIN, NOUS TENONS A SOULIGNER LE TRAVAIL REMARQUABLE DE NOTRE EQUIPE, L’IMPLICATION DE NOS
BENEVOLES, AINSI QUE LA CONFIANCE RENOUVELEE DE NOS MEMBRES ET DE LEURS FAMILLES. C’EST
GRACE A CET ENGAGEMENT COLLECTIF QUE NOUS POUVONS CONTINUER A EVOLUER ET A FAIRE UNE REELLE

DIFFERENCE.

Nous ABORDONS L’AVENIR AVEC AMBITION ET OPTIMISME, DETERMINES A POURSUIVRE NOTRE
DEVELOPPEMENT ET A OFFRIR UN MILIEU TOUJOURS PLUS INCLUSIF, HUMAIN ET ADAPTE AUX BESOINS DE

NOTRE CLIENTELE.

Viane Furver

;,-« "*:, PRESIDENTE DU C.A

Y QQW/QML&%MT

; DIRECTRICE GENERALE
ol

iy




NOS EMPLOYES

DIRECTION GENERALE :
KIM PIMPARE-VAILLANT
ADMINISTRATION :
ISABELLE LAFOND-LEMAIRE
COMPTABILITE :
NORMAND BOHEMIER
EDUCATRICES SPECIALISEES :
MELANIE OUELLET & FLORENCE LAFERRIERE
EQUIPE D’INTERVENTION :
ZACHARY LEBLANC-PIMPARE
MARLENE BOURDON-LACHANCE
ISAAC PAQUETTE
EQUIPE D’ANIMATION :
ERIKA OUELLETTE-VERREAULT, MYGUELLE KAMENI,
JACOB PAQUETTE, ALEC DROLET, MARIE-PIER SEGUIN

ENSIGNANT(ES) :

FREDERIQUE VERVILLE, LAURENCE ST-GEORGES,

DANIEL ST-HILAIRE

DIANE FRASER
LE CONSEIL

D’ADMINISTRATION

PRESIDENTE

RICHARD BEGIN

VICE-PRESIDENT

FRANCOIS
FRANQOISE PARENTEAU
PERREAULT SECRETAIRE

ADMINISTRATRICE

LILI-ANNE
TREMBLAY

SIMON MOREAU TRESORIERE

DIANE LATOUCHE

ADMINISTRATRICE

REPRESENTANT DES
MEMBRES
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PROJET
PHARES
L AHMEE

UN OEIL DIFFERENT

UNE NOUVELLE COLLABORATION A ETE ETABLIE AVEC UN (EIL DIFFERENT, UN
ORGANISME QUI MET EN VALEUR LA CREATIVITE DES PERSONNES VIVANT AVEC
UNE DEFICIENCE INTELLECTUELLE EN FAVORISANT LEUR ACCES ET LEUR

PARTICIPATION AU MILIEU ARTISTIQUE.

DANS CE CADRE, DES PARTICIPANTS DE NOTRE GROUPE D’ARTS PLASTIQUES
ONT EU L’OPPORTUNITE D’EXPOSER LEURS (EUVRES A L’ECOMUSEE DU FIER
MONDE. ILS ONT AINSI VECU UNE EXPERIENCE A LA FOIS VALORISANTE ET
ENRICHISSANTE, TOUT EN BENEFICIANT DIRECTEMENT DE LEUR TRAVAIL,

PUISQUE 100 9% DES PROFITS LEUR ONT ETE REMIS.

CETTE COLLABORATION SE POURSUIVRA EN 2026-2027, ALORS QUE NOTRE

ORGANISME FERA DESORMAIS OFFICIELLEMENT PARTIE DU COMITE

OLYMPIQUES
SPECIAUX QUEBEC

ORGANISATEUR. CELA PERMETTRA A D’AUTRES MEMBRES DE VIVRE, A LEUR

TOUR, CETTE EXPERIENCE ARTISTIQUE SIGNIFICATIVE.

DEPUIS SEPTEMBRE 2025, UNE NOUVELLE COLLABORATION A ETE MISE EN PLACE : NOS LIGUES
DE QUILLES FONT DESORMAIS PARTIE D’OLYMPIQUES SPECIAUX QUEBEC, UN ORGANISME QUI
OFFRE DES PROGRAMMES SPORTIFS ADAPTES FAVORISANT LE DEVELOPPEMENT DES HABILETES,

LA SANTE ET L’INCLUSION SOCIALE.

DANS CE CADRE, NOUS AVONS PU OFFRIR GRATUITEMENT DE NOUVEAUX CHANDAILS A L’EFFIGIE
DE NOS DEUX ORGANISATIONS, RENFORGANT AINSI LE SENTIMENT D’APPARTENANCE DES

PARTICIPANTS.

EN MAI, NOS EQUIPES ONT EGALEMENT PRIS PART AU TOURNOI REGIONAL DE QUILLES A
JOLIETTE. A CETTE OCCASION, 17 JOUEURS ONT ETE SELECTIONNES POUR REPRESENTER
FIEREMENT NOTRE ORGANISME, VIVANT UNE EXPERIENCE A LA FOIS VALORISANTE SUR LE PLAN

SPORTIF ET ENRICHISSANTE SUR LE PLAN SOCIAL.
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AGRANDISSEMENT

GRACE, EN GRANDE PARTIE, A LA GENEROSITE ET AU SOUTIEN FINANCIER DE LA FONDATION FAMILLE LECLAIR, NOUS AVONS PU
PROCEDER A UN AGRANDISSEMENT SIGNIFICATIF DE NOS LOCAUX. NOUS DISPOSONS DESORMAIS D’UNE SALLE DEDIEE AUX
EMPLOYES AINSI QUE D’UNE SALLE MULTIFONCTIONNELLE ACCESSIBLE A L’ENSEMBLE DE NOS MEMBRES, PERMETTANT DE SE

RASSEMBLER LORS D’ACTIVITES SPECIALES ET DE MOMENTS COLLECTIFS.

FACE A LA CROISSANCE DES INSCRIPTIONS, CET AMENAGEMENT NOUS PERMET D’OFFRIR DAVANTAGE DE PLACES DANS UN
ENVIRONNEMENT ADAPTE, SPACIEUX ET ACCUEILLANT. NOUS EN SOMMES TRES HEUREUX ET FIERS, CAR CELA CONTRIBUE

DIRECTEMENT A AMELIORER LA QUALITE DE NOS SERVICES ET LE BIEN-ETRE DE NOS MEMBRES.

PARTENARIATS EXCEPTIONNELS

AVEC L’APPUI PRECIEUX DE NOS PARTENAIRES, NOUS AVONS LA CHANCE D’OFFRIR UNE PROGRAMMATION RICHE ET DIVERSIFIEE A NOS MEMBRES.
EN PLUS DU SOUTIEN DE LA FONDATION FAMILLE LECLAIR, NOUS POUVONS COMPTER SUR LA CONTRIBUTION DE LA FONDATION ROGER ROY, QUI

FINANCE PLUSIEURS DE NOS ACTIVITES SPECIALES TOUT AU LONG DE L’ANNEE ET LE PALIM QUI CONTRIBUE A L’EMBAUCHE DE PERSONNEL POUR

NOTRE CAMP D’ETE.

NOS COLLABORATIONS AVEC UN OEIL DIFFERENT ET OLYMPIQUES SPECIAUX QUEBEC VIENNENT EGALEMENT ENRICHIR NOTRE OFFRE EN

PERMETTANT LA REALISATION DE PROJETS ARTISTIQUES ET SPORTIFS STIMULANTS.

GRACE A CES PARTENARIATS, NOUS SOMMES PRIVILEGIES DE POUVOIR PROPOSER UNE PANOPLIE D’ACTIVITES, DE SORTIES ET DE PROJETS

VAR]I::S, TOUS AUSSI ENRICHISSANTS LES UNS QUE LES AUTRES POUR NOS MEMBRES.
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EHARIATS

CORPORATIONS

- DONS

AUTRES LIENS

ALTERGO

AQLPH

RLSQ

RIOCM

CRADI

CENTRE ST-PIERRE

OPEQ

FONDATION

FAMILLE LECLAIR

OLYMPIQUES SPECIAUX

QUEBEC

FQCCL

FONDATION ROGER-ROY

UN OEIL DIFFERENT

PALIM

e COTISATIONS

e DONS DE PARTICULIERS

e REVENUS D’ACTIVITES

CENTRES DE
READAPTATION

- CRDI DE MONTREAL

ClUSSS

- CIUSSS bu

CENTRE-
OUEST-DE-
L’TLE-DE-
MONTREAL

- CIUSSS pu

CENTRE-SUD-

DE-L’TLE-DE-
MONTREAL

- CIUSSS DE

L’EST-DE-L’TLE-
DE-MONTREAL

- CIUSSS bu

NORD-DE-
L’TLE-DE-
MONTREAL

- CIUSSS DE

L’OUEST- DE-L’TLE-
DE-MONTREAL

MUNICIPALES, PROVINCIALES

INSTANCES
GOUVERNEMENTALES,

ET FEDERALES

ORGANISMES
GOUVERNEMENTAUX

- MINISTERE DE LA

SANTE ET DES
SERVICES SOCIAUX
DU QUEBEC

- RESSOURCES

HUMAINES ET
DEVELOPPEMENT
DES COMPETENCES
CANADA

- CENTRES LOCAUX

D’EMPLOI DU
QUEBEC

- DEPUTES

PROVINCIAUX ET
FEDERAUX DU
COMTE
HOCHELAGA-
MAISONNEUVE

- CIUSSS

MILIEU SCOLAIRE
CENTRE DE SERVICES
SCOLAIRE DE LA POINTE-

DE-L’TLE

CENTRE PAUL-GRATTON



EN PARTENARIAT AVEC LE CENTRE PAUL-GRATTON DE LA CCSPI, LE PROGRAMME DE PARTICIPATION SOCIALE, OFFERT QUATRE JOURS PAR SEMAINE,
PROPOSE UN ACCOMPAGNEMENT PERSONNALISE VISANT LE DEVELOPPEMENT ET LE MAINTIEN D’HABILETES SOCIALES ESSENTIELLES A UNE VIE
ACTIVE ET INCLUSIVE. LE PROGRAMME MET DE L’AVANT L’AUTONOMIE, LE DEVELOPPEMENT PERSONNEL, LA VALORISATION DES ROLES SOCIAUX ET

L’ INTEGRATION DANS LA COMMUNAUTE.

LES THEMATIQUES ABORDEES COMPRENNENT NOTAMMENT LES SAINES HABITUDES DE VIE, LES RELATIONS INTERPERSONNELLES ET LA
PARTICIPATION CITOYENNE. CETTE ANNEE, CERTAINES THEMATIQUES ONT ETE PARTICULIEREMENT MISES DE L’AVANT PAR LES ENSEIGNANTES, DONT
UN PROGRAMME D’INTRODUCTION A LA SEXUALITE OFFERT PAR L’ANONYME, UN ORGANISME SPECIALISE EN EDUCATION ET EN PREVENTION EN

MATIERE DE SANTE SEXUELLE. LES ARTS ONT EGALEMENT OCCUPE UNE PLACE IMPORTANTE : LES MEMBRES ONT EU L’OCCASION D’EXPOSER ET DE

VENDRE LEURS CREATIONS DE NOEL AU CENTRE PAUL-GRATTON, AMASSANT AINSI UN MONTANT LEUR PERMETTANT DE S’OFFRIR UNE ACTIVITE

SPECIALE DE GROUPE.

LE PAAS-ACTION

NOTRE ORGANISME A RECONDUIT SA COLLABORATION AVEC LE PROGRAMME D’AIDE ET D’ACCOMPAGNEMENT - ACTION. EN

PARTENARIAT AVEC EMPLOI-QUEBEC. LE PAAS-ACTION PERMET A DES MEMBRES DE VIVRE UNE EXPERIENCE STRUCTUREE
D’INTEGRATION AU TRAVAIL. CETTE ANNEE, C’EST 8 TRAVAILLEURS QUI ONT ETE SOUS LA SUPERVISION D’UNE EDUCATRICE
SPECIALISEE DE NOTRE EQUIPE.

LE PROGRAMME FAVORISE LE DEVELOPPEMENT DE COMPETENCES TELLES QUE L’AUTONOMIE, LES HABILETES SOCIALES ET LE
TRAVAIL D’EQUIPE. LES PARTICIPANTS CONTRIBUENT CONCRETEMENT AU FONCTIONNEMENT DE L’ORGANISME EN REALISANT

DIVERSES TACHES, NOTAMMENT L’ENTRETIEN MENAGER ET DE L’AIDE AUX PAIRS.

MERCI A PATRICK, JEAN-CLAUDE, FERNANDA, MARlE-EVE, MAXIME, CHANTAL, YVAN ET MANON. MENTION SPECIALE A ANNE,
UNE PARTICIPANTE BENEVOLE AU PASS-ACTION QUI PREND CETTE ANNEE SA RETRAITE BIEN MERITEE!
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MELT-MWEL
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LE PROGR AWM E
DE JOUR

LE PROGRAMME MELI-MELO POURSUIT SON DEVELOPPEMENT AFIN DE MIEUX REPONDRE AUX BESOINS VARIES DE NOS MEMBRES.
OFFERT DANS UN ENVIRONNEMENT STRUCTURE ET SECURISANT, IL PROPOSE DES ACTIVITES ADAPTEES FAVORISANT LE MAINTIEN DES

ACQUIS, LA STIMULATION GLOBALE ET LE BIEN-ETRE DES PARTICIPANTS.

AU QUOTIDIEN, LES PARTICIPANTS PRENNENT PART A DIVERSES ACTIVITES TELLES QUE DES ATELIERS SENSORIELS, DES ACTIVITES

MOTRICES DOUCES, DES JEUX COGNITIFS, DU BRICOLAGE, DE LA MUSIQUE, AINSI QUE DES MOMENTS DE DETENTE ET DE

SOCIALISATION.

AFIN DE MIEUX SOUTENIR LES PERSONNES PRESENTANT UN VIEILLISSEMENT OU UNE DIMINUTION DE LEURS CAPACITES COGNITIVES
ET MOTRICES, UNE DEUXIEME CLASSE A ETE MISE EN PLACE. CE GROUPE, COMPOSE DE 6 PARTICIPANTS, BENEFICIE D’UN
ENCADREMENT ADAPTE, AVEC MOINS DE STIMULI ET UNE ATTENTION ACCRUE. NOUS COMPTONS AINSI DESORMAIS DEUX GROUPES
DISTINCTS : UNE PREMIERE CLASSE DE 14 PARTICIPANTS, ET UNE SECONDE DE 6 PARTICIPANTS, PERMETTANT UNE OFFRE DE

SERVICES MIEUX AJUSTEE AUX BESOINS DE CHACUN.

DE PLUS, NOUS SOMMES HEUREUX DE POUVOIR COMPTER SUR LA PRESENCE D’UN ENSEIGNANT FOURNI PAR LA CENTRE DE SERVICES
SCOLAIRE DE LA POINTE-DE-L'{LE DANS L’UNE DE NOS CLASSES MELI-MELO, TOUT COMME AU SEIN DU PROGRAMME DE
PARTICIPATION SOCIALE. CETTE COLLABORATION PERMET D’OFFRIR UN ENCADREMENT PEDAGOGIQUE SPECIALISE, FAVORISE UNE
MEILLEURE ADAPTATION DES ACTIVITES AUX CAPACITES DES PARTICIPANTS ET SOUTIENT DAVANTAGE LE DEVELOPPEMENT ET LE

MAINTIEN DE LEURS ACQUIS.
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FLOORBALL

L’ACTIVITE HEBDOMADAIRE DE FLOORBALL TENUE
A L’ECOLE IRENEE LUSSIER FAVORISE LE MAINTIEN
DE LA FORME PHYSIQUE TOUT EN DEVELOPPANT LA
COORDINATION, LA CONCENTRATION ET LA
COMMUNICATION. ELLE PERMET EGALEMENT AUX
PARTICIPANTS DE VIVRE PLEINEMENT L’ESPRIT

D’EQUIPE ET DE BRISER L’ISOLEMENT.

CHAQUE LUNDI SOIR, NOTRE ATELIER DE KARAOKE
TRANSFORME LE LOCAL EN VERITABLE SCENE.
PENDANT  DEUX HEURES, LES MEMBRES
INTERPRETENT LES CHANSONS DE LEURS ARTISTES
PREFERES DANS UNE AMBIANCE FESTIVE ET
INCLUSIVE. CETTE ACTIVITE ENCOURAGE
L’EXPRESSION  PERSONNELLE, RENFORCE LA
CONFIANCE EN SOI, AIDE A DIMINUER LA TIMIDITE

ET MET EN VALEUR LES TALENTS VOCAUX ET LA

CREATIVITE.

t L0

CHAQUE MARDI SOIR, NOS MEMBRES EXPLORENT

LEUR CREATIVITE A TRAVERS DES ATELIERS
D’IMPROVISATION ET D’INITIATION AU THEATRE.

LES SEANCES SE POURSUIVENT AVEC DES JEUX
D’EXPRESSION ET DES EXERCICES VARIES, MENANT
A LA CREATION D’UN SPECTACLE PRESENTE LORS
DU BAL DE FIN D’ANNEE; UN MOMENT

RASSEMBLEUR, VALORISANT ET TRES ATTENDU.

INFORMATIQUE

L’ATELIER D’INITIATION A LA TABLETTE PERMET
AUX PARTICIPANTS DE DECOUVRIR LES FONCTIONS
DE BASE D’UNE TABLETTE A TRAVERS DES
ACTIVITES SIMPLES ET ADAPTEES. ILS EXPLORENT
INTERNET SELON LEURS lNTl::RﬁTS, TOUT EN
DEVELOPPANT LEUR MOTRICITE FINE, LEUR

DEXTERITE ET LEUR AUTONOMIE NUMERIQUE

11
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ARTS

PLASTIQUES

LA MISE EN FORME A FAIT UN RETOUR CETTE
ANNEE, LES PARTICIPANTS TRAVAILLENT EN
GROUPE OU INDIVIDUELLEMENT A PARTIR DE
MOUVEMEMENTS SIMPLES ET ADAPTES A LEUR
CONDITION PERSONNELLE. YOGA SUR CHAISE,
MEDITATION, JEUX DE BALLONS, JEUX D’ADRESSE
ET ETIREMENTS FONT PARTIS DE LA ROUTINE

SPORTIVE A CHAQUE JEUDI SOIR.

QUILLES

LES QUILLES DEMEURENT L’UNE DES ACTIVITES
LES PLUS PRISEES DE NOTRE CLIENTELE, AU
POINT D’AVOIR MENE A L’OUVERTURE D’UNE
QUATRIEME LIGUE LE VENDREDI APRES-MIDI.
NOUS SOMMES DESORMAIS AFFILIES AUX
OLYMPIQUES SPECIAUX QUEBEC, CE QUI VIENT
ENRICHIR L’EXPERIENCE DE NOS PARTICIPANTS.

CHAQUE SAISON SE CONCLUT PAR UNE REMISE DE
PRIX, METTANT EN VALEUR L’ASSIDUITE, LES
EFFORTS ET L’ESPRIT DE CAMARADERIE DE TOUS

LES JOUEURS.

NOS ATELIERS D’ARTS PLASTIQUES (DESSIN,
PEINTURE, SCULPTURE, BRICOLAGE) OFFRENT
BIEN PLUS QU’UN ESPACE DE CREATION : ILS
FAVORISENT L’EPANOUISSEMENT, LE PARTAGE ET
L’APPRENTISSAGE COLLECTIF. L’ART PERMET A
NOS MEMBRES D’EXPRIMER LEURS EMOTIONS, DE
DEVELOPPER LEUR MOTRICITE FINE, DE STIMULER
LEUR CREATIVITE ET DE RENFORCER LEUR
CONFIANCE EN SOI EN VALORISANT LEURS

CAPACITES.

NOTRE ATELIER DE CUISINE PERMET AUX

PARTICIPANTS DE DEVELOPPER DES
COMPETENCES DE BASE DANS UN
ENVIRONNEMENT FAVORISANT L’AUTONOMIE, LA
CONFIANCE ET LE SENS DES RESPONSABILITES.

LES RECETTES, INSPIREES DE LA DIVERSITE
CULTURELLE ONT ENCOURAGE LA DECOUVERTE DE

NOUVELLES SAVEURS ET DE TEXTURES

DIFFERENTES.

12



LE DIMANCHE FIESTA

LE DIMANCHE FIESTA REGROUPE DEUX ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :
LE BINGO RIGOLO EN AVANT-MIDI ET LE DIMANCHE ENTRE AMIS EN APRES-MIDI.
CETTE FORMULE INCLUT LE REPAS ET LES COLLATIONS, PERMETTANT D’OFFRIR UN REPIT AUX FAMILLES ET RESPONSABLES,
NOTAMMENT EN SIMPLIFIANT LA GESTION DES REPAS.
CE MOMENT FAVORISE LE TRAVAIL D’EQUIPE, LES ECHANGES ET LA SOCIALISATION ENTRE LES PARTICIPANTS, DANS UNE

AMBIANCE CONVIVIALE ET RASSEMBLEUSE

PRINTEMPS

CINE-P1ZZA BRUNCH DE PAQUES

BRUNCH DE LA ST-VALENTIN SPECTACLE ALAIN CHOQUETTE

THEATRES : AGAMEMNON IN THE RING

CAFE-RENCONTRE ENTRE AMIS

, ,
SPECIAL LA FUREUR! BAL DE FIN D’ANNEE

ATELIER DE SCRAPBOOKING |

CABANE A SUCRE

AUTOMNE

CUEILLETTE DE POMME

CENTRE DES SCIENCES
DECORATION DE CITROUILLES
PARC SAFARI

PARTY HALLOWEEN
THEATRE : SHERLOCK HOLMES ET LE CHIEN
ATELIER CREATION DE BIJOUX
DES BASKERVILLE
QUILLES-O-THON
SUPER AQUA CLUB

CINE-PIZZA
BRUNCH RESTAURANT GERRY’S

FETE DE NOEL 10
13



CAMP L"AMICAL

N

A L’ETE 2025, NOS MEMBRES ONT PRIS PART A NOTRE CAMP ESTIVAL, UNE EXPERIENCE AXEE SUR LE
PLAISIR, LA DECOUVERTE ET LES ECHANGES.

AFIN DE MIEUX REPONDRE AUX BESOINS DE CHACUN, LES PARTICIPANTS ONT ETE REPARTIS EN TROIS
GROUPES HOMOGENES : LES AVENTURIERS, LES CAMELEONS ET LES PANTOUFLARDS, PERMETTANT A TOUS
D’EVOLUER DANS UN ENVIRONNEMENT ADAPTE A LEUR RYTHME ET A LEURS INTERETS.

ENCADRES PAR UNE EQUIPE D’ANIMATION ENGAGEE, ILS ONT PROFITE D’UNE PROGRAMMATION VARIEE
COMBINANT ACTIVITES SPORTIVES, ARTISTIQUES ET SOCIALES, AUTANT DANS NOS LOCAUX QUE DANS LES
PARCS ENVIRONNANTS.

MONTREAL NE MANQUE PAS D’ATTRAITS TOURISTIQUES, ET NOUS DECOUVRONS ANNEE APRES ANNEE DE
NOUVEAUX ENDROITS A EXPLORER. NOUS RETOURNONS EGALEMENT AUX INCONTOURNABLES TANT APPRECIES
DES MEMBRES, COMME LE JARDIN BOTANIQUE DE MONTREAL, L’INSECTARIUM DE MONTREAL, LE
PLANETARIUM OU ENCORE LA PISCINE, LE TOUT ENTRE AMIS.




oS STATISTIDUE

Groupe d'ages membres

GROUPES D'AGES

(PERSONNES)

66 ANS ET PLUS
56-65 ANS
46-55 ANS
36-45 ANS
26-35 ANS

18-25ANS

10

20

30

Membre temps plein / partiel

250
200
150
100

50

L]
Méli-mélo Il £

Participation Sociale 1l £

Participants UPFM 2025-2026

M Participants UPFM 2025-2026 Homme

W Participants UPFM 2025-2026 Femme
40 50 60 70 80

Nombre de membres par CIUSS5S

Montérégie | 1

Laval l 2

» Plein cusss du Nard-de-tle-de-montecal | NN s

m Partiel

ciusss du centre-sud-de-lTlede-montréal || NN -

CILSSS du Centre-Duest-de-Ila-de-Maontréal I 2

CILSSS de I'Ouest-de-1Te-de-Montréal I 3

Nombre de membres par activités
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Floorball

Théatre 1 w
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Nombre de membres par activités
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NOUS SOUHAITONS EXPRIMER NOTRE SINCERE RECONNAISSANCE A TOUTES LES PERSONNES ET ORGANISATIONS QUI

CONTRIBUENT A LA REALISATION DE NOTRE MISSION.

MERCI A NOS MEMBRES POUR LEUR CONFIANCE ET LEUR PARTICIPATION, A NOTRE EQUIPE ET A NOS BENEVOLES POUR

LEUR ENGAGEMENT CONSTANT, AINSI QU’AUX FAMILLES POUR LEUR PRECIEUSE COLLABORATION.

NOUS REMERCIONS TOUT PARTICULIEREMENT NOTRE PRINCIPAL BAILLEUR DE FONDS, LE PROGRAMME DE SOUTIEN AUX
ORGANISMES COMMUNAUTAIRES (PSOC), DONT LE SOUTIEN FINANCIER ESSENTIEL PERMET D’ASSURER LA STABILITE DE
NOS SERVICES, DE MAINTENIR UNE OFFRE D’ACTIVITES DE QUALITE ET DE REPONDRE DE FACON CONTINUE AUX BESOINS

DE NOTRE CLIENTELE.

NOUS SOULIGNONS EGALEMENT L’APPORT PRECIEUX DE NOS PARTENAIRES ET DONATEURS, NOTAMMENT LA FONDATION
FAMILLE LECLAIR, LA FONDATION ROGER ROY, UN OEIL DIFFERENT, OLYMPIQUES SPECIAUX QUEBEC AINSI QUE LE
PALIM. LEUR CONTRIBUTION PERMET D’ENRICHIR NOTRE PROGRAMMATION ET DE MULTIPLIER LES OCCASIONS OFFERTES

A NOS MEMBRES.

UN MERCI TOUT SPECIAL A NOS CHERS BENEVOLES, DE MERVEILLEUX AIDANTS COMPOSES DE NOS MEMBRES, FAMILLES,
AMIS ET GENS DE LA COMMUNAUTE. VOTRE PRESENCE FAIT UNE REELLE DIFFERENCE ET UN SOUTIEN ESSENTIEL A NOTRE

ORGANISME.

SEBASTIEN BERNIER
SABRINA ANOBILE

JEAN-CLAUDE LAROSE-VOLTAIRE
SYLVIE LAVIGNE

MARIE-EVE LAPOINTE
ALAIN LAVIGNE

PATRICK CARRIERE
JOEY HORKYAK

MANON TREMBLAY
CLAUDE CHAMPAGNE

MAXIME LEVESQUE-ASSELIN
NICOLE BERGERON

p DIANE FRASER
JOSEE DULUDE

JOSEE PIMPARE
ANNE EDWARDS

FRANCOISE PERREAULT
PATRICK BERGERON

, , LINE PIMPARE
ISABELLE BERUBE

RICHARD BEGIN U P F M JEAN-PIERRE YVON
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